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VIZIONI

Universiteti i Mjekésisé€, Tiran€ synon t& konsolidojé dhe forcojé rolin e tij si institucioni udh&heqés
akademik dhe kérkimor né shkencat e shéndetit né nivel kombétar, duke u pozicionuar njékohésisht
si njé partner aktiv, i besueshém dhe konkurrues né hapésirén evropiane dhe globale t& arsimit té larté
mjekésor dhe kérkimit shkencor.

Ky rol kyg dhe udhérréfyes né edukim, kérkim shkencor dhe kujdes shéndetésor do té realizohet
pérmes:

» ndérkombétarizimit té veprimtarisé akademike dhe kérkimore;
» harmonizimit dhe pérmirésimit t& vazhdueshém t& mésimdhénies né nivel ekselence né té tre

ciklet e studimit;

» promovimit dhe zhvillimit t& kérkimit shkencor té pavarur, inovativ dhe afatgjaté né fushat
prioritare t& kujdesit shéndetésor;

» ndértimit t& njé mjedisi universitar miqésor, gjithépérfshirés dhe t& digjitalizuar;

% kultivimit t& ekselencés akademike, shkencore dhe profesionale;

% adresimit né ményré aktive té nevojave t& shoqérisé dhe té sistemeve t& kujdesit shéndetésor.

MISIONI

Universiteti i Mjekésisé, Tirané éshté njé institucion publik i arsimit t& larté mjekésor, misioni i t&
cilit éshté té krijojé, zhvillojé dhe transmetojé dije pérmes mésimdhénies cilésore, kérkimit shkencor
dhe inovacionit, né shérbim t& shéndetit publik dhe shoqérisé.

Né pérmbushje t& kétij misioni, Universiteti i Mjekésisé, Tirané angazhohet:

o Té formojé profesionisté & kualifikuar dhe shkencétaré té rinj né fushén e shkencave (€
shéndetit;

« Té& bashképunojé me studentét, institucionet publike, sistemin shéndetésor dhe shogériné civile
pér pérmirésimin e kujdesit shéndetésor;

o T& promovojé ndérkombétarizimin e arsimit mjekésor dhe kérkimit shkencor;

e T& mbéshtess formimin profesional t& vazhdueshém dhe t€ mésuarit gjaté gjitheé jetés;

e Té kontribuojé né zhvillimin shogéror dhe ekonomik né nivel kombétar;

e T& nxisé inovacionin dhe risité né shkencat mjekésore;

o Té edukojé dhe frymézojé liderét e s€ ardhmes né fushén e mjekésise.

QELLIMI

Universiteti i Mjekésisé, Tirang, si institucioni i vetém publik né fushén e shkencave mjekésore, ka
pér qéllim t& ruajé dhe forcojé rolin e tij udhérréfyes né pérballjen e sfidave bashkékohore dhe t&
ardhshme té kujdesit shéndetésor, n€ pérputhje me prioritetet kombétare dhe evropiane, pé€rmes
formimit té profesionistéve té shéndetit t& kualifikuar, etiké dhe konkurrues.

Ky qéllim realizohet duke orientuar arsimin, kérkimin dhe shérbimin universitar drejt:

PLANI STRATEGJIK I ZHVILLIMIT TE UNIVERSITETIT TE MJEKESISE, TIRANE 2025-2030 Fage 2



e ofrimit t& kujdesit mjekésor t& bazuar né evidenca shkencore dhe praktika té provuara, né
funksion té pérmirésimit té cilésisé sé shérbimeve shéndetésore;

e harmonizimit t&¢ mésimdhénies dhe zhvillimit t& kompetencave profesionale né té tre ciklet e
studimit, né pérputhje me standardet mé t& larta akademike dhe kérkesat e sistemeve
bashkékohore té kujdesit shéndetésor;

e promovimit t& kérkimit shkencor inovativ dhe ndérdisiplinor né fushat prioritare t€ kujdesit
shéndetésor, me impakt t& drejtpérdrejté né shéndetin publik dhe shoqéri;

e forcimit té ndérkombétarizimit pérmes bashképunimit akademik dhe kérkimor, mobilitetit dhe
partneriteteve strategjike né hapésirén evropiane dhe globale té arsimit té larté mjekésor;

e zhvillimit t& modeleve bashkékohore t& kujdesit shéndetésor, duke nxitur kalimin nga kujdesi
spitalor drejt kujdesit ambulator, komunitar dhe né& shtépi;

e promovimit t& mjekésis¢ s& integruar, proaktive dhe parandaluese, t& mbéshtetur né punén e
ekipeve profesionale multidisiplinare dhe interdisiplinare;

e ndértimit dhe garantimit t& njé partneriteti etik, transparent dhe t& gqéndrueshém ndérmjet
profesionistéve t& shéndetésisé dhe pacientéve.

OBJEKTIVAT

Objektivi kryesor i Universitetit t€ Mijekésisé, Tirané, éshté formimi i profesionistéve t& shéndetit
té afté pér té pérballuar sfidat e zhvillimit né fushat e shkencave mjekésore.

4.1 Ndérkombétarizim té UMT-sé, si pjesé e dialogut global me shogqériné bashkékohore;

Universiteti i Mjekésisé, Tirang, do t& zhvillojé dhe forcojé ndérkombétarizimin e veprimtarisé
sé tij akademike dhe kérkimore, pérmes proceseve qé synojné integrimin e vlerave, praktikave
dhe standardeve globale, ndérkombétare dhe ndérkulturore né objektivat dhe pérmbajtjen e
arsimit t& larté mjekésor. Ky proces pérfshin t& gjitha nivelet dhe aktorét ¢ universitetit,
pérfshiré studentét, personelin akademik dhe stafin administrativ.

Institucionet e arsimit té larté mjekésor synojné natyrshém ndérkombétarizimin si njé nga mjetet
mé efektive pér rritjen e cilésisé s¢ studimeve dhe kérkimit shkencor, duke nxitur shkémbimin
e pérvojave, bashképunimin akademik dhe rritjen e vizibilitetit ndérkombétar té institucionit.
Me prioritet do t& jené:

e Hartimi i strateg]jis€ s€ ndérkombétarizimit t& UMT-sé né kuadér t& punés s& pérbashkét
me gjithé grupet e interesit per implementimin e Politikave Kombétare té

Ndérkombétarizimit té IAL-ve.
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e Rritja e vazhdueshme té partneritetit dhe bashképunimit me universitetet e huaja t&
hapésirés evropiane t& arsimit t& larté.

e Forcimi i vazhdueshém té partneritetit t¢ UMT-s¢ me programet ¢ shkémbimit
ERASMUS.

e Rritja dhe mbéshtetja institucionale té¢ shkémbimeve studimore t&€ pedagogéve dhe
studentéve me institucionet e huaja té arsimit té lart&.

o Aplikimi né shkallg té gjéré t& mobiliteve ndérkombétare né formén e doktoraturave t€
pérbashkéta ose me ko-tutel&.

e Prezantimi i formave innovative té mobiliteteve digjitale (virtuale), ose si formate
hibride t& mobiliteteve fizike/virtuale n& té tre ciklet e studimeve né UMT.

e Fillimi i punés pér implementimin e kurrikulés t&é programeve té studimit né gjuhén
angleze pér térhegjen e studentéve t€ huaj né UMT.

o Rritja e pjesémarrjes s¢ pedagogéve, studentéve dhe stafit administrativ né aktivitete,
konferenca dhe trajnime ndérkombétare, duke parashikuar edhe mbéshtetje financiare
institucionale pér kété qéllim.

o Rritja e vizibilitetit t&¢ UMT-s€ dhe aktiviteteve universitare népérmjet pérmirésimit t&
Website dhe publikimeve té aktiviteteve né gjuhén angleze.

e Rritja e pjesémarrjes né projekte ndérkombétare t& kérkimit shkencor té stafit akademik
dhe studentéve.

o Rritja e bashképranis¢ s& UMT-sé né konferenca, projekte dhe aktivitete ndérkombétare,
duke parashikuar edhe mbéshtetje financiare institucionale.

o Ngritja e Qéndrés s&¢ Gjuhéve t& Huaja prané UMT-s€ pér t& trajnuar dhe pérditésuar
falas stafin akademik dhe mbéshtetur mésimdhénien pér studentét.

e Pérmirésimi i vazhdueshém i infrastrukturés s€ kérkimit shkencor dhe vijimin e projektit
madhor t& Qendrés Multifunksionale t& Simulimit Klinik.

e Ngritja e platformave digjitale t& informatizuara t€ komunikimit né funksion (&
strategjisé sé€ mésipérme t& ndérkombétarizimit né UMT.

4.2 Harmonizim né nivel ekselence té mésimdhénies né té treja ciklet e studimeve;

Universiteti i Mjekésisé, Tiran€ do t& kontribuojé né ményré aktive né zhvillimin e shkencave
t& shéndetit, pérmes asimilimit t& dijeve bashkékohore dhe krijimit t& njohurive t& reja, duke
forcuar rolin e tij né hapésirén akademike shqiptare dhe mé gjeré. Né pérgjigje té rritjes s€
vazhdueshme té nevojave té sistemeve (€ kujdesit shéndetésor dhe shtimit t& numrit t&
studentéve, Universiteti do ta shohé kété sfidé si njé mundési reale p&r rinovimin, harmonizimin
dhe pérditésimin e programeve t& studimit, si dhe pér forcimin e kapaciteteve dhe potencialit
akademik té institucionit.

Né kété kuadér, Universiteti i Mjekésis€, Tirané do té angazhohet pér t& ofruar rezultate
konkrete dhe me impakt té€ matsh&ém pér shoqéring, duke kultivuar njé kulturé institucionale t&
té mésuarit té vazhdueshém, pérditésimit t& dijeve dhe pérgjegjshmérisé akademike ndaj
nevojave t& shoqérisé. Me prioritet do t& jené:
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e Promovimi i metodologjive t&¢ mésimdhénies q& stimulojné kreativitetin e studentéve
népérmjet pjesémarrjes aktive né studime shkencore dhe projekte zhvillimore, studimit
té personalizuar etj.

e Rinovimi i vazhdueshém i kurrikulave universitare né drejtim t& rritjes s& aftésive
praktike dhe metodologjis€ s& kérkimit shkencor.

o Rritja e géndrueshme e numrit t& studentéve né té gjithé programet e studimit né
pérputhje me kérkesat e shtuara t& sistemeve té kujdesit shéndetésor.

o Shtimi i numrit t& pedagogéve efektivé pér pérballimin me cilési t& ngarkesés mésimore
té shtuar.

e Ristrukturimi i burimeve njerézore t& stafit akademik dhe ndihmés akademik e
administrativ né pérgjigje té rritjes s&€ numrit t& studentéve né universitet.

e Fillimii punés pér projektine Kampusit té Rinovuar té Universitetit t& Mjekésisé, Tiran€,
qé pérfshin edhe vijimin e projektit madhor t& Qéndrés Multifunksionale t& Simulimit
Klinik.

« Harmonizimin e mésimdhénies té shkencave bazé mjekésore pér té gjitha programet ¢
studimit t& UMT-s€.

o Krijimi i njé hapésire t& pérbashkét universitare per promovimin doktoral dhe akademik
né kuadér t& harmonizimit té programeve t& studimit té ciklit t& treté dhe mbéshtetjes s€
vazhdueshme té& personelit akademik.

e Fillimi i punés pér projektin zhvillimor t& ‘e-universitetit’ mbi digjitalizimin e pjesshém
t& procesit mésimor me fokus n€ aplikimet e Inteligjencés Artificiale (Al), materialeve
didaktike digjitale online, simulimin klinik n& aftésimin praktik, e-laboratorét, edukimin
né distancé, Telemjekésiné dhe Teleshéndetin, tutorialet e ndryshme etj.

e Prezantimi i ciklit t& studimeve post-doktorale sipas tematikés sé pérzgjedhur
bashkékohore té fushave prioritare t& kérkimit shkencor né shkencat e shéndetit.

o Fugizimi i vazhdueshém i Qendrés sé Zhvillimit Profesional né UMT pér ofrimin e
programeve t& géndrueshme t& Edukimit né Vazhdim dhe Té& Mésuarit Gjithé Jetén pér
profesionistét e shkencave t€ shéndetit.

4.3 Kérkim shkencor inovativ né fushat prioritare té kujdesit shéndetésor;

Universiteti i Mjekésisé, Tiran& do t& rrisé sasing, cilésiné dhe efektivitetin e kérkimit shkencor
né shkencat e shéndetit, duke nxitur kérkimin ndérdisiplinor dhe integrimin e kérkimit bazé me
até klinik, né pérputhje me prioritetet kombétare dhe ndérkombétare.

Universiteti do té angazhohet pér pjesémarrje aktive né projekte kérkimore kombétare, rajonale
dhe ndérkombétare, me synim zgjerimin ¢ kufijve t& dijes mjekésore dhe rritjen e ndikimit
shkencor dhe shoqéror t& kérkimit. Parimi udhgheqés i kétij angazhimi mbetet transformimi i
dijes dhe shkencés mjekésore n& inovacione, projekte dhe produkte, né shérbim té pacientéve,
shoqérisé dhe njerézimit. Me prioritet do t& jené:
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o Ruajtja e rritjes s& géndrueshme t& publikimeve shkencore t& stafit akademik t&¢ UMT-sé
né periodikét shkencoré kombétaré dhe ndérkombétaré.

e Implementimi i projekteve t& investimeve né infrastrukturén e kérkimit shkencor
(laboratoré, baza t&é dhénash informatike, instrumenta shkencor€ etj).

e Rritja e kapaciteteve té shkrimit dhe hartimit t& projekteve né UMT me fokus kérkimin
shkencor né shkencat e shéndetit.

e Krijimi i Grupeve Akademike Klinike (GAK), si forume tematike pér kérkimin dhe
kérkuesit shkencoré ndérmjet disiplinave mjekésore pér te pérmirésuar bashkéveprimin
midis kérkimit shkencor bazé dhe klinik, me synim forcimin e bashképunimit me ofruesit
e kujdesit shéndetésor.

« Lehtésimi, brenda kuadrit ligjor né fuqi, t& procedurave té nevojshme administrative té
aplikimit né grantet dhe projektet e kérkimit shkencor.

e Rritja e vizibilitetit t& kérkimit shkencor né UMT népérmjet ndérkombétarizimit dhe
publikimeve shkencore kombétare dhe ndérkombétare té stafit akademik.

¢ Rritja e pjesémarrjes s¢ UMT-s€ n& projekte rajonale dhe ndérkombétare qé lidhin
kérkimin shkencor me edukimin mjekésor; duke nxitur kérkimin shkencor me vlera p&r
pacientét dhe shogériné né pérgjithési.

o Fillimi i punés pér projektin e ngritjes né universitet té njé Qéndre t& Studimeve Post-
doktorale sipas fushave kryesore t& kérkimit shkencor né shkencat e shéndetit.

o Mbéshtetje financiare dhe infrastrukturale pér stafin akademik dhe studentét pér
projektet e kérkimit shkencor né shkencat e shéndetit.

e Pérmirésimin e vazhdueshém té infrastrukturés s€ bibliotekave shkencore fizike dhe
virtuale né UMT né drejtim t& pasurimit me literatur€ mjekésore bashkékohore.

e Publikimin né gjuhén angleze t& gjithé revistave shkencore né UMT me synim rritjen e
vizibilitetit t& kérkimit shkencor.

4.4 Mjedis universitar miqésor népérmjet informatizimit té procedurave akademike dhe
administrative, si edhe mbéshtetjes sé stafit universitar.

Universiteti i Mjekésisé, Tiran€ do t& krijojé dhe zhvillojé njé mjedis universitar migésor, t€
sigurt dhe empatik pér pedagogét, studentét dhe stafin ndihmésakademik e administrativ, duke
promovuar vlera konstruktive, bashképunuese dhe etike né té gjitha nivelet e veprimtarisé
universitare. Universiteti do t& vlerésojé dhe mbéshtesé rolin thelbésor té stafit akademik,
administrativ dhe studentéve, duke njohur se impakti pozitiv i UMT-s€ n& shogéri buron nga
angazhimi, profesionalizmi dhe puna ¢ tyre ¢ pérbashkét.

Né kété kuadér, prioriteti kryesor i Universitetit t¢ Mjekésisé, Tirané do t& jeté miréqgenia ¢
komunitetit universitar né mjedisin e punés dhe t€ mésimit, si dhe mbéshtetja e zhvillimit dhe
realizimit individual té karrierés akademike dhe profesionale, duke e shndérruar universitetin
né njé institucion gjithépérfshirés, mésimnxénés dhe lehtésues t& pjesémarrjes aktive dhe

komunikimit té hapur.
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o UMT-ja do té lehtésojé zhvillimin akademik dhe profesional t& karrierés sé& stafit
akademik dhe administrativ, duke u fokusuar né planet individuale té karrierés dhe planin
¢ masave té pérgjithshme pér ndértimin e karrierés.

o UMT-ja né ményré té pérshkallézuar do t& implementojé metodat innovative t& (€
mésuarit digjital (‘e-learning’) dhe do t& prezantojé njé platformé digjitale unike (‘e-
universiteti’) pér té gjitha llojet e aplikimeve, si né fushén akademike, ashtu edhe pér
procedurat administrative.

o UMT-ja synon té mbéshtes€ jo vetém karrierén individuale, por edhe té pérkujdeset pér
miréqenien kolektive dhe komunikimin e ndérsjellté empatik mes kolegéve, stafit
administrativ e studentéve; né respekt té individualitetit dhe etikés institucionale.

o Zyrat e Karrierés né¢ UMT do t& mbéshtesin aktivisht n& nivel individual dhe kolektiv
planet e zhvillimit t& karrierés per stafin universitar dhe student&t.

o UMT-ja synon mbéshtetjen financiare té stafit akademik sipas kuadrit ligjor né fugi duke
e shtriré biapartenencén me sistemet € ofruesve té kujdesit shéndetésor pér t& gjithé
pedagogét e universitetit.

e Pérmirésimin e vazhdueshém té kushteve (& ushtrimit t& aktivitetit akademik e
profesional t& stafit universitar népérmjet hapjes s¢ universitetit ndaj shoqéris¢, duke
shfrytézuar t& gjitha burimet financiare ligjore si psh. projektet inovative, partneritetin
publik-privat, donacionet, etj.

e 7Zhvillimin e mbéshtetjes financiare pér studentét e t€ gjitha cikleve té studimit, duke i
pérfshiré sipas kuadrit ligjor né fuqi né shérbimet administrative dhe punén universitare
né pérgjithési.

o Pérfshirjen né shkallg t& gjéré t€ stafit akademik, administrativ dhe studentéve né
projektet e kérkimit shkencor me financime rajonale dhe ndérkombétare.

4.5 Studentét

Universiteti i Mjekésisé, Tirang prej vitesh pranon studentét mé t& miré né nivel kombétar dhe
mé gjeré, universiteti &shté i ndérgjegjshém se angazhimi i ploté dhe suksesi akademik i
studentéve jané té lidhura ngushté me pérmbushjen e nevojave t& tyre jetike dhe sociale baz€.
Né kété kontekst, Universiteti i Mjekésisé, Tiran& do t&é mbéshtesé né ményré aktive studentét,
veganérisht ata me potencial t& larté akademik dhe kérkimor, duke krijuar kushte t& favorshme
pér pérfshirjen e tyre t€ géndrueshme né mésimdhénie, kérkim shkencor dhe jetén universitare.

Rinovimi i vazhdueshém i Universitetit t& Mjekésisé, Tirané kérkon zhvillimin profesional t&
studentéve té talentuar dhe t& ekipeve t& reja kérkimore, si dhe ndértimin e mekanizmave
mbéshtetés qé mundésojné realizimin e ploté t& potencialit t& tyre akademik dhe profesional.
Realizimi i kétij objektivi synohet népérmjet:
o Pjesémarrjes s€ shtuar t€ studentéve té tre cikleve té studimit n& projektet e kérkimit
shkencor té fushave prioritare té shkencave t& shéndetit.
e Pérmirésimit té vazhdueshém t& kurrikulés universitare né drejtim t& rritjes s€
pérgindjes té praktikave klinike, laboratoréve dhe punés sé pavarur té studentéve.
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e Ofrimit t¢ mésimdhénies té bazuar né praktikén klinike universitare dhe kérkimin
shkencor né fushat prioritare t& shkencave t& shéndetit.

o Pérgatitjes sé rinovimit t€ kurrikulés universitare té shkencave té shéndetit me fokus né
rritjen e numrit t& studentéve né t& gjitha programet e studimit n&¢ UMT.

e Ofrimit né nivel universiteti té Kurseve t& Aftésive Klinike mbi bazén e modeleve mé
t& mira bashkékohore, pér té mundésuar aplikimin e studentéve né sistemet e ofruesve
té kujdesit shéndetésor gjaté kohés sé studimeve.

o Krijimin e njé hapésire t& pérbashkét per Aftésimin Klinik pér té gjithé studentét e
universitetit mbi parimin e mundésive té barabarta dhe shtrytézimit t& pérbashkét t&
infrastrukturés universitare.

e Organizimin e Internshipeve dhe Kurseve t& Formimit Profesional pér studentét né
bashképunim e marréveshje me sistemet € ofruesve té kujdesit shéndetésor.

e Strukturimin né nivel universiteti t&€ Grupeve Shkencore té Studentéve sipas fushave
prioritare t& kérkimit shkencor né shkencat e shéndetit.

« Fillimin e bashk&punimit me autoritetet shtetérore n€ drejtim té aplikimit dhe fuqizimit
(& skemave t& Kredisé Studentore pér mbéshtetjen financiare t& studentéve.

4.6 Financimi

Pér té realizuar objektivat, njé rol t& réndésishém luan financimi q& siguron universiteti. Dy burimet
aktuale  té& financimit jané grantet nga Buxheti i Shtetit dhe t& ardhurat dytésore, q€ krijohen
kryesisht nga tarifat e studimit. Ligji nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit té larté né  Republikén e Shqipérisé " krijon hapésira t& réndésishme pér (€
pérmirésuar financimin, duke siguruar financime alternative.

Universiteti i Mjekésisé, Tirang, ka si qéllim t& fugizojé financat e tij pérmes:

o pérmirésimit t& efektivitetit dhe efikasitetit té financave t tij;
o rritjes sé t& ardhurave népérmjet nxitjes dhe pérfshirjes né projekte kérkimore-shkencore,

kombétare dhe ndérkombétare;
e shtimi dhe zgjerimi i shérbimit né& kuadér t€ ofrimit t& programeve t& edukimit né vazhdim

pér tégjithé profesionistét shéndetit té& Shqipéris€;
e ofrimit t& konsulencés dhe shérbimeve pér té tretét;
o rritjes sé pérfshirjes s€ studentéve né kérkimin shkencor;
o pérmirésimit t& menaxhimit t& shpenzimeve, duke rritur transparencén dhe efikasitetin e tyre:
e ofrimit t& fellowship-eve post-specialiteti, me kohézgjatje 3, 6, 12 dhe 18-mujore, n€ fusha
mjekésoreté caktuara, pér t& cilat kérkohet njé formim i veganté post specialitetit bazé;
o fugizimit & sistemit on-line (& bibliografisé shkencore t& stafit akademik dhe

pérditésimit névazhdimési té tij.
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4.7 Organizimi administrativ

Realizimi i synimeve t& Universitetit t¢ Mjekesisg, Tirané dhe detyrimeve gé rrjedhin nga reflektimi
i ndryshimeve ligjore né& zbatim (& Ligjit nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor
né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé ”_pas pérfundimit t& fazés sé paré mbi
riorganizimin e brendshém dhe rivlerésimin e dokumentacionit bazé t& universitetit, tashmé synohet
konsolidimi dhe fugizimi i t& gjithé strukturés s¢ re organizative t&¢ UMT, e kryesisht t&
njésive/strukturave té reja, duke i mbéshtetur me akte rregullative pér funksionimin e tyre. Me
prioritet do té jeté:

o ngritja dhe fuqizimi i strukturés pérgjegjése pér aplikimin e projekteve dhe pérthithjen e
fondeve pér UMT.

4.8 Bashképunimi me partnerét vendas dhe té huaj; Projektet studimore, kérkimore e shkencore

Rektorati i Universitetit t& Mjekésis€, Tiran&, n€ bashképunim me Bordin e Administrimit, Senatin
Akademik, dekanatet dhe departamentet, do t€ jeté koordinatori dhe nxitési, qé do té promovojé:

o pavarésiné dhe liriné akademike dhe institucionale;

o pérforcimin e rolit koordinativ té strukturave t& fakulteteve;

o rritjen dhe forcimin e kompetencave t¢ departamenteve, me synim kthimin e tyre né
motorin evendimmarrjes;

o nxitjen dhe pérpunimin e strategjive té zhvillimit dhe edukimit;

¢ rritjen e kompetencave akademike dhe profesionale t& shérbimeve universitare, duke i
mbrojtur dhei promovuar ato si vierat mé té shenjta t& sistemit akademik mjekésor dhe mé
gjeré;

o pérforcimin e integritetit dhe kompetencave té stafit akademik;

e krijimin e strukturave t& reja, té cilat sigurojné transparencén dhe efektshmériné e

shpenzimevefinanciare;
o fuqgizimin e strukturave mbéshtetése qé do t& sigurojné ofrimin e programeve t&é
edukimit névazhdim, fellowshipe-ve dhe mbéshtetjen pér pérpilimin e projekteve.

4.9 Infrastruktura

Tashmé qé ka kaluar periudha e mbushur me sfida e konsolidimit t& Universitetit t& Mjekésisg,
Tirané, vitet e ardhshme jané shumé t& réndésishme pér té hedhur hapat e duhur drejt modernizimit
dhe krijimit t& risive qé kérkon koha dhe edukimi mjekésor dhe pérmirésimi dhe zgjerimi i
infrastrukturés t&¢ UMT do té jeté njé prioritet.
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Me qéllim:

« Vendosjen e njé infrastrukture universitare moderne dhe té integruar, e cila mbéshtet n& ményre
ofikase mésimdhénien, kérkimin shkencor dhe shérbimet administrative.
« Krijimin e kushteve fizike dhe teknologjike qé garantojné cilési, siguri dhe akses té barabarté pér
studentét, stafin akademik dhe administrativ.
« Harmonizimin e infrastrukturés ekzistuese me zhvillimet bashkékohore né arsimin e larté mjekésor
dhe kérkimin shkencor.
« Zhvillimin e njé sistemi t& géndrueshém digjital pér menaxhimin akademik, administrativ dhe
financiar té Universitetit t& Mjekésisé, Tirané.
« Rritjen e kapaciteteve infrastrukturore pér kérkimin shkencor, inovacionin dhe transferimin e
njohurive.
« Krijimin e njé mjedisi funksional dhe stimulues pér mésim, puné dhe bashképunim ndérdisiplinor.
« Pérmirésimin e efikasitetit operacional dhe menaxhimit t& burimeve pérmes optimizimit t&
hapésirave dhe teknologjisé.
+ Mbéshtetjen e ndérkombétarizimit t€ universitetit p&rmes infrastrukturés né pérputhje me
standardet evropiane.

Synohet q&:

o Té pérfundojé procesi i rikonstruksionit t& godinave t& Fakultetit t& Miekésisé, pérfshiré
godinén e Departamentit t& Farmacisé dhe Shéndetit Publik;

e Té realizohet ngritja dhe funksionalizimi laboratoréve moderné t& kérkimit shkencor,
pérfshiré “Infrastrukturén Kérkimore Laboratorike Farmaceutike n€ Departamentin ¢
Farmacisé”;

o Té pérfundojé procesi i regjistrimit t& pronave né pérdorim t& Universitetit t& Mjekésisé,
Tirané;

e Té vijohet me implementimin e laboratoréve té rinj dhe t& avancuar t& ndértuar né kuadér té
projekteve t& kérkimit shkencor me financim té brendshém dhe t€ jasht€m;

o Té krijohen ambjente t& dedikuara per inovacion, kérkim ndérdisiplinor dhe bashképunim
me institucione partnere kombétare dhe ndérkombétare;
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